HumanFirst

HumanfFirst ist eine Gemeinschaft von Steuerkanzleien, die sich der Steigerung der
Arbeitgeberattraktivitat verschrieben haben. Wir erkennen die Notwendigkeit an, unsere
Kanzleien kontinuierlich weiterzuentwickeln und den Fachkréftemangel aktiv anzugehen.
Wir verpflichten uns, unseren Berufsstand im besten Licht darzustellen und junge
Menschen fUr unsere Branche zu begeistern.

1.

Gemeinschaft und Unterstitzung:

o Wir unterstltzen uns gegenseitig in der Weiterentwicklung unserer Kanzleien
und teilen bewdhrte Praktiken, um gemeinsam zu wachsen.

o Zusammenarbeit und gegenseitiger Respekt stehen im Zentrum unserer
Gemeinschaft.

Hochste Prioritat fur Arbeitgeberattraktivitat:

o Wir setzen Maltnahmen um, die unsere Kanzleien zu attraktiven
Arbeitspldtzen machen.

o Wir entwickeln fortlaufend Strategien, um die Zufriedenheit und das
Engagement unserer Mitarbeitenden zu steigern.

Férderung von Talenten:

o Wir engagieren uns aktiv in der Ausbildung und Férderung junger Talente.

o Wir bieten attraktive Ausbildungs- und Entwicklungsmaoglichkeiten, um die
ndchste Generation von Fachkraften zu inspirieren.

Vorbildfunktion und Verantwortungsbewusstsein:

o Wir handeln stets verantwortungsbewusst und ethisch, um als Vorbilder in
unserem Berufsstand zu dienen.

o Wir Ubernehmen Verantwortung fur die Gestaltung eines positiven
Arbeitsumfelds und setzen uns fur die Zufriedenheit unserer Mitarbeitenden
ein.

Innovationsbereitschaft:

o Wir sind offen fUr neue Ideen und Technologien, die unsere Arbeit effizienter
und effektiver machen.

o Wir férdern eine Kultur der Innovation und kontinuierlichen Verbesserung.

Kommunikation und Transparenz:

o Wir kommunizieren offen und transparent, sowohl innerhalb unserer
Kanzleien als auch in der Gemeinschaft von HumanFirst.

o Ehrliche und konstruktive Kommunikation ist die Basis fur unser
gemeinsames Wachstum.

Engagement fur die Branche:

o Wir setzen uns aktiv dafur ein, das Ansehen unserer Branche zu verbessern
und das Interesse junger Menschen zu wecken.

o Wir arbeiten daran, die Anforderungen und Erwartungen der modernen
Arbeitswelt zu erfullen und unsere Vorreiterstellung nach aufden zu tragen.

Eigenverantwortung:

o Wir sind uns bewusst, dass wir selbst Teil der Losung sind und verlassen uns
nicht auf andere, um Verdnderungen herbeizufUhren.

o Jeder von uns tragt aktiv dazu bei, die gemeinsamen Ziele zu erreichen und
die Vision von HumanFirst zu verwirklichen.

Verpflichtung: Wir, die unterzeichnenden Steuerkanzleien, verpflichten uns, diesen
Grundsatzen zu respektieren und danach zu handeln. Gemeinsam arbeiten wir an
einer stetigen Weiterentwicklung.
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